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HAKKIMIZDA

ESN filo kiralama 2017 yilinda sahis firmasi olarak Kocaeli'de hizmete baslamis filo ve arag kiralama
sektorunde faaliyet gostermis, 2021 yilinda s6forlu arag kiralama 2022 yilinda
ESN INSAN KAYNAKLARI TURIZM TASIMACILIK SANAYIi TICARET LIMITED SIRKETI'ni

kurarak tasimacilik ve insan kaynaklari yonetim danismanligi olarak hizmetlerine devam etmektedir.

ESN TURIZM olarak gUvenilir personel tasimacilik ve insan kaynaklari hizmetlerinin temellerini
2022 yilinda atmis bulunuyoruz.Firmamizin ana faaliyet konusu personel tasimaciligi ve insan
kaynaklari olup VIP transfer, binek arag kiralama hizmetleri de verilmektedir.

Zamani kaliteli ve dogru kullanmak bircok kurumun 6ncelikli olarak dikkat ettigi hususlarin basinda
gelmektedir. Ozellikle is verimliligini arttirmanin basinda ulasim gelmektedir. Ginlimuzde personel
tasimaciliginda firmalarin en buyuk sikintisi yasanan zaman kaybidir.

Trafigin yogun oldugu bu zamanda firma personellerini huzur icinde islerine, evlerine, sevdiklerine
tasimak bizim en 6nemli gérevimizdir. MUsterilerimizin istek ve beklentilerini karsilayacak sekilde

kendimizi surekli gelistirmeyi veyenilemeyi musteri memnuniyetindeki hedefimiz olarak gérmekteyiz.

ESN INSAN KAYNAKLARI: Her zaman hizmet verdigimiz kurum ve kisilerin her seyin en iyisine layik
oldugu dusUncesinden yola ¢iktik, ulasimda mukemmelligi saglamak ve sektorde lider olma hedefimizi
korumaktayiz. Kocaeli ve istanbul’'un her noktasinda hizmet vermekteyiz. insan kaynaklari departmanimiz
personel istihdami ile bolge temsilciliklerine 6nculik etmekteyiz.

isletmelerin en 6nemli sermayesi olan, insan Kaynagina yapilacak yatirnm, uygulama ve yénetimini dogru
yonlendirmede uzman, konularinda basarili bir sekilde hizmet vermektedir. Esn insan kaynaklari
musterilerinin kendi varhginin teminati oldugu bilinci ile hizmet Ureterek, yaptigi her iste arti deger
yaratmayi, gerekli yatirimi yaparak surekli gelisimlerini saglamayi, Ustun is ahlaki ve durust calisma
ilkelerine uymayi prensip edinmistir. Esn insan kaynaklari Sektérde esnek ve etkili uygulamalari ile fark

yaratan ve en ¢ok tercih edilen bir kurulus olma hedefindedir.

Saygilarimizia.

ESN INSAN KAYNAKLARI TURIZM TASIMACILIK



HEDEFLERIMIiz

Hizmet kalitesinden 6din vermeden, musterilerine en iyi hizmeti sunmayi; Almis oldugu projelere
katma deger saglayan, ¢6zim ve yenilik¢i yonUunu kullanarak sektérde dncu ve lider konuma gelmeyi;
Uzman ve deneyimli kadrosu ile kaliteli hizmet ve rekabetci fiyatlariyla musterilerimizin tim Proje,

Taahhut, Danismanlik ihtiyacglarinda gergek “C6zum Ortagdi” olmayi hedeflemekteyiz.

DEGERLERIMIiZ

Aldigimiz projelerde katma deger olusturarak en uygun ¢6zimu ve en yuksek verimi saglamak.
Guvenirlilik; MUsterilerimizin surekli destek alabilecedi guven veren bir firma olmak.

Yenilik¢ilik; Her isten kazandigi tecrube ile surekli kendini gelistirebilen yenilik¢i bir firma olmaktir.

REFERANSLARIMIZ

MOTOR & GENERATOR

VW VILLA | dueiin

BB | FATONGIN | ()

Metal Group

EUROAY® unoxﬂé o ugurmetal

CABLE SUPPORT SYSTEMS VALVE COMPANY “/luminium Pie-Casting”
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PERSONEL TASIMACILIGI

ESN Turizm olarak basta Gebze olmak Uizere Kocaeli ve istanbul 'da personel servisi hizmeti veren,
sorumluluk sahibi bir firmayiz. Firmamizda ¢alisan tum suruculerimizi belirli standartlara gore
belirleriz. Sundugumuz hizmetlerde fark yaratmak oncelikli hedeflerimizdendir. SUricinin ESN
Turizm 'in hizmet anlayisini benimsemesi bizim icin cok énemlidir. Yillardir personel servisi alaninda
Kocaeli ve istanbul'un énde gelen kurumlarina hizmet verirken kazandigimiz tecriibeler,gelecege

daha cesur adimlar atmamizi saglamakta ve bizleri mutlu etmektedir.

Meslegimizdeki en dnemli husus can guvenligidir. Bu sorumluluk duygusundan yola cikarak, canlarini
bize emanet edenlere en guvenilir aracglarla ve surutculerimizle hizmet vermek en temel

gorevimizdir.

Personel tasimaciliginda ilkemiz tam zamaninda personeli ise yetistirmek is cikisi ise evlerine

zamaninda ulastirmaktir. Bir is gunu boyunca ¢alisan insanlari cagin gerektirdigi konforda seyahat

ettirerek evlerine guvenli bir sekilde teslim etmek isimizin en 6nemli parcasidir.




TRANSFER TASIMACILIGI

ESN Turizm olarak Transfer hizmetimiz ile VIP sekilde istenilen noktadan alinip istenilen noktaya

birakilarak veya talep durumuna gdre gun boyu tum islerinizi tamamlamanizda yaninizda

olabiliyoruz.

Ayrica tum araglarimiz Akilli Arag Takip Sistemi ile donatilmis olup istenirse uzaktan takip edebilirsiniz.

Havaalani transferleri, gunluk gezi transferleri ve diger tum transfer hizmetleriniz icin Binek ara¢

hizmetimizden yararlanabilirsiniz.




VIP TASIMACILIK

Musterilerine sadece yapabilecegi s6zu verir,her defasinda verdigi sdzden fazlasini gergeklestirir. Yeni
musterilerini kazanmak i¢in, mevcut musterilerinin mutlulugunu devam ettirmenin dncelik tasidigini
bilir. MUsterisine verdigi hizmette hem tedbirli hem de is bitiricidir. MUsterisine devamli ytiksek
kalitede ve organize hizmet vermeyi ilke edinmistir. MUsterisinin acil islerine éncelik verir, hizmette
kaliteden hicbir sart altinda taviz vermez.ESN TURIZM etik anlayisini asagidaki basliklar altinda belirlenmis
ana prensipler dogrultusunda uygulamaktadir.

Durustluk; Hizmet sureclerinde, s6z ve eylem arasindaki tutarlilik ve seffafligin saglanarak, kurumsal
cikarlarin, her zaman kisisel cikarlarin 6ntinde olmasi amaclanir.

Guvenilirlik; Kurumsal yonetimin temelinde glvenin yattiginin bilinciyle, acik, anlasilir ve dogru bilgiler
verir, hizmetlerini tam zamaninda, eksiksiz ve verilen sézler dogrultusunda yerine getirir.

Tarafsizlik; Dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi dusunce, felsefi inang, din mezhep ve benzeri sebeplerle
onyargih yaklasim icinde bulunmaz, hi¢bir kosulda ayrimcilik yapmaz.

Yeniliklere A¢ik Olmak; olabilecek degisimleri dnceden saptama olarak gelismelere hazirlikh
olmay! hedefler.

Gizlilik; is ortaklari ve calisanlari ile ilgili zel bilgi ve islem ayrintilarini, yasalarin izin verdigi merciler

disinda, onay almaksizin higbir kisi ve kurulusla paylasmaz.




INSAN KAYNAKLARI

Musteri ve calisan icin heyecan ve gurur veren ¢calisma ortamlari olusturan, tedarikgi ve ¢6zUm ortaklari
ile birlikte buyuyen, rakiplerinin érnek aldigi, uluslararasi capta marka degeri tasiyan bir danismanlik
sirketi olmak. Ulkemizde nitelikli insan kaynaginin olusmasina éncilik eden, issizlikle micadelede
istihdam hizmetleri alaninda etkin rol oynayan bir kurum haline gelmek.

is ile ise en uygun calisani bulusturma sirecinde isletmelerin amac ve hedefleri ile calisanlarin ihtiyac
ve beklentilerinin uyumunu gdzeterek sundugumuz hizmetlerle isletmeyi etkin ve verimli ¢calisani
mutlu ve istekli kilmak, insan haklari sagligi ve yararini her seyden énde tutarak adayi cagdas standartlarda,

yetkinliklerine en uygun nitelikteki ise yerlestirme konusunda titizlikle ¢calismak.

isletmenin karar mekanizmalariyla koordineli olarak calisan uzman bir ekip ve isletmeye 6zgl profesyonel

bir organizasyonla en yuksek kalitede, hizli ve etkili bir hizmet sunan yenilikci ve strdurulebilir bir

insan kaynaklari stratejisi uygulamak.
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